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Kvalitetsstandarden beskriver Sgnderborg Kommunes serviceniveau for gra-
vide, bgrn og unge og deres familier, som modtager kommunens tilbud om
sundhedspleje.

Hvem kan fa sundhedspleje?

Du kan modtage sundhedspleje af kommunens sundhedsplejersker i falgende
situationer:

e Alle gravide, barn og unge (fra 0 &r og indtil undervisningspligtens
ophgr) og deres familier, der er tilmeldt folkeregisteret i Sanderborg
Kommune.

e Bgrn og unge, der gar i skole i en anden kommune end bopaelskom-
munen, skal tilbydes sundhedspleje i den kommune, hvor skolen er
beliggende.

e Bgrn og unge, der er anbragt uden for hjemmet efter servicelovens §
66, pkt. 1-4, tilbydes sundhedspleje i den kommune, hvor barnet/den
unge er anbragt.

e Barn, der opholder sig p& en dggninstitution under servicelovens § 67
tilbydes sundhedspleje i den kommune, hvor institutionen er belig-
gende.

e Barn, der opholder sig med en af foraeldrene pa en af kriminalforsor-
gens institutioner eller et kvindekrisecenter, der er beliggende i en an-
den kommune end barnets bopeelskommune tilbydes sundhedspleje
i den kommune, hvor institutionen er beliggende.

Hvordan far du sundhedspleje?

Er du gravid og har givet din jordemoder samtykke til, at hun ma sende dine
oplysninger til Sundhedsplejen, vil du f& et tilbud fra sundhedsplejersken om
graviditetsbesgg. Nar du har fadt, vil du igen fa tilbudt besgg af sundhedsple-
jersken. Sundhedsplejersken vil herefter tilbyde at fglge dit barn indtil skole-
start.

Barn og unge vil i lgbet af deres skolegang automatisk modtage tilbud om
sundhedspleje.

Herudover kan du altid kontakte Sundhedsplejen for rad og vejledning i forhold
til dit barns sundhed og trivsel.

Sundhedspleje er et tilbud, som du efter eget valg kan sige ja eller nej tak til.

Hvor kan du fa sundhedspleje?

Sundhedspleje kan forega i dit eget hjem, i dit barns dagtilbud, pa skolen eller
i Sundhedsplejens konsultationer.

Sundhedsplejen har konsultationslokaler fglgende tre steder i Sgnderborg
Kommune.

Sgnderborg:
Sundhedscenteret



Grundtvigs Allé 150 Forebyggelse af sygdom
6400 Sgnderborg

Teender
Grasten:
Sundhedshus Gréasten Sevn og dagnrytme
Ulsnaes 6 Sikkerhed

6300 Grasten
Vaccinationer

Havnbjerg:
Skolevej 4 Efterfadselsdepression
6430 Nordborg Selvveerd og robusthed

Mad og maltider

Overveegt og underveaegt

Hvad omfatter tilbuddet om sund- o
hedSpleje7 Seksuel sundhed

Pubertet og kropsudvikling
Sundhedspleje har til formal at bidrage til at sikre barn og unge en sund op-

vaekst og skabe gode forudsaetninger for en sund voksentilveerelse. Familierelationer og foreeldreralle

Sundhedsplejersken yder en sundhedsfremmende og forebyggende radgiv- Selens

ning og vejledning i et samarbejde med dig og din familie samt andre relevante Livsstil

aktarer nar der vurderes behov for det. Ligeledes tilbyder sundhedsplejer-

skerne undervisning p& kommunens skoler. Berneopdragelse

. Udvikling og trivsel
Emner der bergres kan eksempelvis veere: 909

Graviditet og fgdsel

Amning og flaskegivning



Hvad koster sundhedspleje?
Sundhedsplejens tilbud er gratis.

Hvem foretager sundhedspleje?

Sundhedspleje gives af kommunens sundhedsplejersker, der er uddannede
sygeplejersker og har specialuddannelse til sundhedsplejerske.

| hvilket tidsrum tilbydes sundheds-
pleje?

Sundhedsplejen tilbyder hjemmebesgg og planlagte konsultationer p& hver-
dage mellem kl. 8 og 18.

Hyppighed og varighed pé indsatsen varierer alt efter, hvilken konkret indsats,
du modtager. Dette er neermere defineret i Sundhedsplejens indsatskatalog.

Dokumentation

Sundhedsplejerskerne har jf. sundhedsloven journalfgringspligt og registrerer
relevante oplysninger elektronisk.

Oplysningerne bliver gemt for at sikre dokumentation for planlagt og udfart
sundhedspleje samt efterfglgende opfalgning.

Du kan tilga dit barns journal via Sundhedsvejen.dk. Er du fyldt 15 &r, har du
ret til aktindsigt i din journal.

Hvad forventer vi af dig som forael-
der?

e du er hjemme, nar sundhedsplejersken kommer pa besgag

e du hurtigst muligt giver besked, hvis du gnsker at sendre/aflyse en
aftale

» orienterer sundhedsplejen forud for et besag, hvis der er sygdom i
husstanden

e du forsgger at efterleve sundhedsplejerskens anbefalinger og vejled-
ninger

e en eller begge foreeldre deltager i indskolingsundersggelsen og i
sundhedssamtalen og undersggelsen i 4. klasse

e du har givet samtykke til, at vi ma tale med og undersgge dit skolebarn

e du har udfyldt det fremsendte spgrgeskema inden dit barns sund-
hedssamtale pa skolen.



Kvalitetsmal for sundhedspleje

Sundhedspleje til gravide, spaed- og smabgrn

Graviditetsbesgg til alle gravide i 2. trimester

Barselsbesag pa 3.- 5. dag ved udskrivelse inden for 72 timer efter
fadslen

Etableringsbesgg senest syv hverdage efter udskrivelse, hvis der ikke
har veeret aflagt barselsbesgg

Udover ovenstaende tilbydes falgende:

o 1 mdr. besgg

o 2 mdr. konsultation
o 4 mdr. konsultation
o 6 mdr. besgg

o 8 mdr. besgg

o 15-18 mdr. besgg

3 ars undersggelse i bgrnehave eller konsultation

Foreeldrekursus tilbydes familien nar en fagperson, fx sundhedsple-
jersken, vurderer, at der er et behov herfor

Indsats til foreeldre med efterfadselsdepression

Familierettet indsats til gravide og bgrn i alderen 0-5 ar med overvaegt
og/eller udfordringer i forhold til f.eks. mad, krop og bevaegelse.

Sundhedspleje til skolebgrn

e 0. kl. indskolingsundersggelse (motorisk screening, maling af
hgjde, vaegt, syns- og hgreprgve). Sundhedsorienteret samtale

e 1. Kkl. sundhedspaedagogisk undervisning pa klasseniveau samt
maling af hgjde og vaegt

e 4. Kkl. sundhedssamtale og maling af hgjde og veegt, samt syns-
prove.

e 5. Kl. pubertetsundervisning i klassen

e 6. kl. synsprgve, maling af hgjde og veegt

e 8. kl. udskolingsundersggelse og sundhedsorienteret samtale
samt maling af hgjde og veegt, samt syns-og hareprave.

¢ | alle sundhedsplejens indsatser til skolebgrn er der fokus pa
trivsel og mental sundhed

Familierettet indsats til barn i alderen 6-18 ar med overvaegt og/eller
udfordringer i forhold til f.eks. mad, krop og bevaegelse.

at du oplever, at du kan mestre udfordringer i forhold til dig og din
families sundhed

at du oplever en tidlig og sammenhaengende indsats mellem Sund-
hedsplejen og tveerfaglige samarbejdspartnere.



Hjemmet som arbejdsplads

Nar du modtager sundhedspleje i dit hjem, er det personalets arbejdsplads.
Sundhedsplejen er omfattet af arbejdsmiljgloven, sa besgget skal udferes sik-
kerheds- og sundhedsmeessigt forsvarligt.

Vi opfordrer til, at husdyr opholder sig i et andet rum under besgget.

Senderborg Kommune gnsker at sikre medarbejderne en rggfri arbejdsplads.
Du og dine pargrende ma derfor ikke ryge, mens sundhedsplejersken ophol-
der sig i dit hjem, og der skal luftes ud forud for besgget.

Tavshedspligt

Sundhedsplejersken har tavshedspligt. Det betyder, at sundhedsplejersken
ikke méa videregive fortrolige oplysninger, som sundhedsplejersken far kend-
skab til gennem sit erhverv. Tavshedspligten ophgrer ikke ved sundhedsple-
jerskens fratreedelse.

Underretningspligt

Sundhedsplejersken har som offentlig ansat skeerpet underretningspligt ifalge
lov om social service §153. Det betyder at safremt sundhedsplejersken bliver

opmaerksom pa forhold omkring barnet, hvor der er behov for en seerlig stotte
vil hun inddrage rette myndighed.

Klageadgang

Du er velkommen til at kontakte Sundhedsplejen for naermere vejledning i for-
bindelse med en eventuel klagesag.

Dine klagemuligheder afhaenger af, hvad klagen vedrgrer.

Hvis klagen vedrgrer personalet eller den udfgrte opgave, kan det veere en
god ide i farste omgang at kontakte lederen af Sundhedsplejen, som i samar-
bejde med dig vil forsgge at finde frem til den bedste Igsning pa din henven-
delse.

Hvis klagen vedrgrer den sundhedsfaglige indsats eller tilsideseettelse af dine
patientrettigheder, er der formel klageadgang til Styrelsen for Patientklager.
Du kan finde mere information om Styrelsen for Patientklager samt dine kla-
gemuligheder her:

Styrelsen for Patientklager
Lyseng Allé 1

8270 Hgjbjerg

TIf. 72 33 05 00
www.stpk.dk.


http://www.stpk.dk/

Lovgrundlag:

Kommunalbestyrelsen bidrager til at sikre bgrn og unge en sund opveekst og
skabe gode forudseetninger for en sund voksentilveerelse.

Stk. 2: Kommunale tilbud skal tilrettelaegges, s& der dels ydes en generel fo-
rebyggende og sundhedsfremmende indsats, dels en individorienteret ind-
sats, der retter sig mod alle bgrn, samt en seerlig indsats, der specielt tager
sigte pa bgrn med szerlige behov.

Kommunalbestyrelsen tilbyder alle bgrn og unge vederlagsfri sundhedsvejled-
ning, bistand samt funktionsundersggelse ved en sundhedsplejerske indtil un-
dervisningspligtens ophgr.

Stk. 2: Kommunalbestyrelsen tilbyder alle bgrn og unge i den undervisnings-
pligtige alder to vederlagsfri forebyggende helbredsundersggelser ved en
leege eller sundhedsplejerske.

Kommunalbestyrelsen skal vederlagsfrit tilbyde alle bgrn og unge med seer-
lige behov en gget indsats indtil undervisningspligtens ophgr, herunder gget

radgivning samt yderligere forebyggende undersggelser ved sundhedsplejer-
ske eller lzege.

Stk. 2: Personer, for hvem undervisningspligten er ophgart, kan, nar seerlige
forhold ger sig geeldende, tilbydes ydelser som omtalt i stk. 1 efter kommunal-
bestyrelsens beslutning.

Kommunalbestyrelsen opretter med henblik pa at tilgodese bgrn og unge med
seerlige behov en tveerfaglig gruppe, der skal sikre, at den enkeltes udvikling,
sundhed og trivsel fremmes, og at der i tilstraekkeligt omfang formidles kontakt
til leegefaglig, psykologisk og anden sagkundskab.

Kommunalbestyrelsen bistar vederlagsfrit skoler, daginstitutioner for bgrn og
unge og den kommunalt formidlede dagpleje med vejledning om almene
sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende foranstaltninger.

Barn og unge, der gar i skole i en anden kommune end bopaelskommunen,
skal tilbydes de forebyggende ydelser i den kommune, hvor skolen er belig-
gende.



Sundhedsministeren kan fastseette naermere regler om de kommunale forplig-
telser efter §8 120-125.

Stk. 2: Sundhedsstyrelsen kan i seerlige tilfeelde godkende, at opgaver, der
efter loven er henlagt til en sundhedsplejerske, varetages af en sygeplejerske.

Information

Denne kvalitetsstandard og Sgnderborg Kommunes gvrige kvalitetsstandar-
der kan ses pa kommunens hjemmeside: www.sonderborgkommune.dKk.

Du kan fa udleveret kvalitetsstandarden og fa mere at vide om Sundheds-
plejen ved at kontakte:

Sundhedsplejen

Grundtvigs Allé 150

6400 Sgnderborg

Mail: sundhedsplejen@sonderborg.dk
www.sonderborgkommune.dk.

Godkendelse

Kvalitetsstandarden er godkendt i Sundhedsudvalget den 6.december 2023.
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