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Punkt 1. KI. 19.00 — 20.00.

Gaestefunktion Lysabild Bgrneunivers.

Sagsfremstilling:

Det er besluttet pa Byradsmgde 2. 12. 2015 at effektivisere i dagplejen for 2,5 mio. fra
juli 2016.

Effektiviseringen skal ske med fokus pa gastefunktionen. Dagtilbud Als Syd skal fra
2016 effektivisere(spare) for kr. 420.000,- i dagplejen, hvilket belgb vi fremadrettet vil
have mindre i budgettet.

| dagplejen Als Syd har vi pt. 2 gestedagplejere. Bestyrelsen i Dagtilbud Als Syd har pa
et bestyrelsesmgde den 17. november 2015 besluttet at nedlaegge 1 gaestefunktion fra
juli 2016. Vi fastholder 1 gaestefunktion centralt beliggende i Augustenborg by i vores
omrade, Als Syd.

| hgringssvaret fra Lysabild Barneunivers gives der udtryk for, at de gnsker at byde ind
med lgsninger, nar lokale udfordringer melder sig og i tilfeldet - effektivisering i
dagplejen — ser Lysabild Bgrneunivers sig som en del af lgsningen.

Det er besluttet pa Byradsmgdet den 02.12. 2015, at foraldrebestyrelsen i Dagtilbuds-
omrade Als Syd indgar i dialog med Lysabild Bgrneunivers for at vurdere mulighederne
for at etablere en gastepasningsordning i Lysabild.

Ledelsen i dagplejen Als syd har sammen med formanden for den fzlles bestyrelse, Als
Syd, Jeanette Myllerup afholdt dialogmgde med ledelsen og bestyrelsesformanden i
Lysabild Bagrneunivers den 12. januar 2016. (se vedhaftede bilag)

Anbefaling:

Ledelsen i dagplejen Als Syd, Anette Nielsen og Marianne Mgller Nielsen samt
Jeanette, formand, bestyrelsen, Als Syd anbefaler at starte et forsgg pa 1 ar, hvor
Lysabild Bgrneunivers varetager geestefunktionen angaende 2 dagplejere i Lysabild
omradet i alt 8 bgrn (10 barn) fra juli 2016 til og med juni 2016. Forsgget evalueres
efter 3 maneder og i april maned 2017.

Ad. 1.

Konklusion:

Vi tog en runde blandt bestyrelsens reprasentanter. Der var enighed hele vejen rundt om
bordet, at den feelles bestyrelse, Als Syd kan imgdekomme gnske fra Lysabild Bgrneu-

nivers om at vaere en del af lgsningen af gaestefunktionen i dagplejen Als Syd, som en
forsggsordning.
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Vi starter med et arig forsgg fra 01. august 2016 og et ar frem til udgangen af juli 2017,
som omfatter de 2 dagplejere i Lysabild - omradet. Imgdekommelsen skal ses i lyset af
det gode samarbejde, der er i omradet, hvor Barnehave afdelingen i det daglige har et
godt samarbejde med omradets dagplejere. Dagplejerne kommer stort set ugentlig i
dagplejens lokaler i Barneuniverset og besgger ogsa bgrnehaven, og der er flere gange
arligt feelles aktiviteter for dagpleje og bgrnehave.

Dette betyder at barn, der gar i dagpleje hos de 2 dagplejere i omradet, vil kunne blive
passet i gaestefunktion i Barneuniverset ved dagplejernes fraveer i perioden fra 01.
august 2016 til udgangen af juli 2017.

Der vil lgbende veere opfalgning pa forsgget og der vil ske evaluering efter 3 maneder
og igen i april maned 2017.

Forsgget skal i hgring i omradets Med -Udvalg, LMU, Als Syd, den 9. juni 2016.
Der vil blive inviteret til et foreldremgde for de bergrte familier inden sommerferien,
som afholdes i Abildgaard Lysabild Bagrneunivers.

Bilag.

E &

Referat mgde Brev til bestyrelse Als
(geestefunktion) med | Syd marts 2016
Punkt 2. KI. 20.00 — 20.45.

Branding af omrade Als Syd

Sagsfremstilling:

Et af pejlemarkerne fra vores Vision for dagtilbud Als Syd er Branding af omradet i
forskellige medier. Hvordan teenker vi at dette arbejde saettes i gang?
Skal vi have nedsat en arbejds- styregruppe? Hvem skal sidde i arbejds- /styregruppen?

| vores vision for Als Syd har vi beskrevet et pejlemarke, der siger at vi vil brande
Iprofilere vores omrade via forskellige medier.

Pa bestyrelsesmgdet i november 2015 havde vi en spendende drgftelse, hvor vi kom
rundt om mange muligheder for at brande vores omrade, ogsa set i forhold til at
rekruttere tilflyttere /familier til omradet. | denne sammenhang draftede vi ogsa de
statslige arbejdspladser, der kommer til Augustenborg By i 2017. Hvordan kan vi gare
en indsats for at familierne skal bosztte sig i vores omrade?

Vi drgftede blandt andet falgende punkter/temaer:
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e Frie tgjler med hensyn til at udvikle vores hjemmesider?

e Opdatering af hjemmesiden.

e Logo for Dagtilbud Als Syd. (en konkurrence blandt foraldre og
personale?)

o Kontakt til den specialenhed, der er etableret i Sgnderborg Kommune for at
understgtte flytteprocessen og markedsfere Sgnderborg (Taskforce) i forbindelse
med flytning af statslige arbejdspladser til Senderborg Kommune(Augustenborg).

Der blev nedsat en arbejdsgruppe bestaende af Jeanette, formand, Stine Sievertsen,
dagplejen og Marianne, dagtilbudsleder.

Anbefaling:

Beslutning om nedsaettelse af en arbejdsgruppe. Stine Sivertsen, dagplejen, og Jeanette
Myllerup, Kernehuset, gav til kende pa bestyrelsesmgdet den 17.11. 2015, at de gerne
vil deltage i en arbejdsgruppe. Der skal tages beslutning om deltagerantal, samt formal
med arbejdsgruppens opgave.

Ad.2.
Konklusion:

Vi blev enige om, at det fortsat er de ovenstaende punkter vi vil have fokus pa. Vi kan
dog ikke fa frie tajler med hensyn til at udvikle vores hjemmesider. Vi skal anvende en
skabelon i Sgnderborg for at kunne fa support til vedligeholdelse af hjemmesiden. Vi er
I gang med at lave ny hjemmeside i dagplejen.

| bgrnehaverne og i de integrerede institutioner, er det vigtigt, at siderne bliver opdate-
ret, at der ikke ligger foreeldede dokumenter og leereplaner mm, hvis vi vil gare os
forhabning om at tiltrekke “kunder” til omradet. Daglig leder er den ansvarlige for at
hjemmesiden opdateres. Det er ok at fa hjalp til denne opgave, hvis vi har foraldre i
foreldreradet med IT kompetencer.

Vi vil yderligere markedsfare os via flyers til uddeling. Jeanette, vores formand har
privat oprettet en hjemmeside, der hedder; www.augustenborg.dk. Vi blev pa magdet
enige om, at alle foreeldreradsformeendene sender en side med oplysninger fra egen
afdeling til Jeanette.

Jeannette vil leegge oplysningerne ind pa siden. Jeanette sender en “’skabelon” ud, som
skal udgere rammen, sa det bliver de samme punkter, der settes fokus pa fra alle
afdelinger.

Vi drgftede vigtigheden af at forteelle den gode historie og brande omradet via pressen.
Hvis en afdeling har afholdt et godt arrangement, kan man selv(foreldrerad/daglig
leder) skrive lidt om arrangementet, tage nogle fotos og sende det til Jyske eller



http://www.augustenborg.dk/
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Senderborg Ugeavis. Fynshav Bgrnehus har netop veret pa forsiden af Jyske med et
teaterstykke i samarbejde med efterskolen Epos.

Stine Sievertsen vil gerne fortsat vare repraesentant i gruppen. Jeanette stopper i
bestyrelsen med udgangen af maj 2016.

Marianne indkalder arbejdsgruppen,(Branding), nar der har veeret afholdt valg i de
respektive foraeldrerad og vi har konstitueret den nye falles bestyrelse. Farste made i
den nye feelles bestyrelse er den 20. juni 2016.

Bilag.
Ingen.

Punkt 3. KI. 20.45 — 21.45.

Orientering v/Marianne

a) Regnskab 2015 — budgetensker

b) Forbrug pr. april 2016 dagpleje og bgrnehaver

c) Status Styregruppe — strategi for sammenlagning i Herup og Augu-
stenborg by

d) Belaegning/prognose dagpleje/bgrnehaver 2016

e) Kvalitetsarbejde dagtilbud og skoler 2016

f) Tidlig opsporing — Trivselsvurdering

g) Asylbgrn/Flygtningebarn — Gruppe 10 til 15 bgrn.

h) Facility Management (Pedelordning)

i) Dato for ekstra bestyrelsesmgde forst i maj 2016.
Godkendelse af strategi for sammenlaegning af afdelinger i hen-
holdsvis Augustenborg og Harup by fra 3 afdelinger til 2 afdelin-
ger.(grundet faldende bgrnetal) Fra Styregruppen.

i) Ny Arsnorm

k) Felles temadag lgrdag den 10.september 2016 (Lgrdag) for samtli-
ge ansatte i Dagtilbud Als Syd.

) Feelles foreldremade for omradet Als syds foraldre tirsdag, den 11.
oktober 2016 Tema: Motorik og bevagelse med Mads Brodersen.

Ad.3.

a) Regnskab 2015 — budgetansker

Vi har faet vores opgarelse af over-/underskud for budget 2015.
Vi har et overskud fra regnskab 2015 pa kr. 332.000,-.
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Overskuddet kommer af, at vi sidst pa aret i 2015 har modtaget et belgb kr. 186.000,-
fra forvaltningen som kompensation for, at vi i omradet har haft “overlap” af studerende
I lannet praktik grundet overgangen fra tidligere til ny paedagoguddannelse.

Ligeledes er der et overskud pa vores sygdomspulje. Vi har anmodet om at fa belgbet
overfart til budget 2016 til at finansiere, at vi har fastholdt vores personalenormering i
alle afdelinger fra 2015 frem til udgangen af april 2015. Pr. 01. maj treeder omplacerin-
gerne mellem omradets afdelinger i kraft.

Underskuddet i 2015 i dagplejen daekkes af forvaltningen.(Central pulje)

Der er ligeledes gnsker fra afdelingerne til at anvende nogle af overskudsmidlerne til
indkeb af motorikredskaber til at understgtte vores indsatsomrade pa motorik og
bevagelse. Der er ligeledes et enske om, at vi 1 omradet indkeber IPAD’s til understot-
telse af vores indsatsomrade Barn og IT.

Vi afventer om IPADS eventuelt kan blive finansieret af en central pulje.

Bilag.

Tl

Bilag regnskab 2016
- opggrelse

b) Forbrug pr. april 2016 dagpleje og bgrnehaver

Vi har i Senderborg Kommune skiftet fra Prisme til Opus KMD og det har vi nogle
udfordringer med. Det er ikke pt. muligt at udarbejde en rapport, der giver det rette
overblik, som kan anvendes ude i afdelingerne og i bestyrelsessammenhang.

c) Status Styregruppe — strategi for sammenlaegning i Herup og Augustenborg
by

Vi har haft mgde i styregruppen i marts maned. Her arbejdede vi os frem til et oplaeg for
sammenlagninger af afdelinger for Augustenborg by. Vi mgdes igen den 21. april og
skal have udarbejdet et oplaeg for sammenlaegning af afdelinger for Harup by.
Vi gnsker i styregruppen at fremlaegge et samlet oplaeg til godkendelse i den feelles
bestyrelse, sa alle afdelinger bliver hart.
Der vil derfor blive indkaldt til et ekstra made i den falles bestyrelse i maj maned — den
18. maj 2016 kl. 19.00 — 20.30. Marianne indkalder.
OBS!
Det er vigtigt, at det er foraldre - /og personalerepraesentanterne fra den nuvarende
bestyrelse, der deltager pa madet, som har kendskab til strategiarbejdet og har veeret
med til at seette arbejdet i gang. Derfor er det medlemmerne af den nuvaerende bestyrel-
se, der bliver indkaldt den 18. maj 2016. Den nye feelles bestyrelse treeder farst i kraft
juni 2016.
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d) Belaegning/prognose dagpleje/bgrnehaver 2016
Barnetallet er begyndt at stige — og det ser ud til at det geelder hele omradet Als Syd.
Maske har vi naet bunden? Vedhaftet bgrnefadsler for de 3 farste maneder af 2016
inddelt i skoledistrikter.

Bgrnetal 2016 -
opgjort 1. april 2016.x

e) Kvalitetsarbejde dagtilbud og skoler 2016

Der er her i 2016 startet op pa et kvalitetsarbejde pa dagtilbud og skoler i Sgnderborg
Kommune. Forskningen peger pa, at dagtilbud af hgj kvalitet har veesentlig betydning
for, hvordan bern klarer sig senere i livet.

Formalet med kvalitetsudviklingsarbejdet er, indenfor de givne rammer, at skabe bedst
mulig kvalitet i kommunens tilbud pa dagtilbuds — og skoleomradet. Herunder at videre
udvikle sammenhzangen mellem de enkelte velferdsomrader.

Kvalitetsarbejdet bearbejdes gennem kortleegninger, analyser og vurderinger. Der settes
fokus pa det gode arbejde, der allerede foregar i forvaltningerne og i institutionerne og
der tages afsat i, analyseres og vurderes pa:

e Dagtilbudsstrukturen — evaluering af samme via Bikva rapport og BDO rapport
e Masterplan dagtilbud

e Fremtidens skole

e De 9 strategier pa Bern & Uddannelsesomradet — Vidensby Sgnderborg

e Skolereformen

e Udviklingsarbejdet pa specialomradet

e Modeller for nye borgerdialogformer

e Tidlig opsporing

e Tildelingsmodeller — gkonomitildeling

Arbejdet er godt i gang via styregrupper, arbejdsgrupper og undersggelsesgrupper.
Cpor |

A

Kvalitetsarbejde 1
dagtilbud og folkeskole

f) Tidlig opsporing — Trivselsvurdering
Pa baggrund af deltagelse i socialstyrelsens projekt, Tidlig indsats — livslang effekt
arbejder vi i Sgnderborg Kommune med at falge op pa at falge barnenes trivsel og
udvikling. Indsatsomradet, Tidlig opsporing er nu startet op og alle bgrn fra 0 — 6 ar skal
trivselsvurderes 2 gang arligt. | dagtilbud, dagplejen, barnehaver og vuggestuer bliver
barnene i 2016 trivselsvurderet i april og i september maned. De bgrn, som starter skole
til maj 2016 er ikke omfattet af trivselsvurderingen. Foraldrene inddrages i arbejdet
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med trivelsvurderingerne, idet de efterfalgende vil blive inviteteret til en samtale
omkring barnets trivsel og udvikling.

Falgende informationsbrev er sat ind pa NEMbarn fra forvaltningen.
| roF |
"

Nyhedsbrev tidlig
opsporing

g) Asylbarn/Flygtningebgrn — Gruppe 10 til 15 barn.

Der er pa et tidligere made blevet orienteret om forventet asylbgrn til henholdsvis
Fynshav Bgrnehus og Stevning Bagrnehus. Bgrnene skulle transporteres i bus til de 2
barnehaver. Det er ikke leengere aktuelt, idet det gav utryghed hos forzldrene, at
barnene hver dag skulle transporteres til barnehaver over sa lang en afstand. Der satses
pa at oprette en asylbgrnehave ved Asylcenteret i Senderborg.

| Nordborg Bernehave far de her i foraret en gruppe pa 10 — 15 asylbgrn, hvor familier-
ne er tilkoblet asylcenteret i Nordborg.

h) Facility Management (Pedelordning)

Der bliver pt. arbejdet pa at samle alle pedelfunktioner i én organisation. Fremadrettet
fra juli 2016 vil alle barnehaver skulle treekke pa mandskab (pedeller) fra denne
organisation, Facility Management. Det er ikke helt klarlagt endnu, hvilke opgaver, der
skal varetages af pedelfunktion og hvilke, de respektive enheder, selv skal sta for. Vi er
blandt andet blevet bedt om at opsige kontrakter med vinduespudser. Der vil blive
trukket et belgb fra vedligeholdelseskontoen allerede i ar, hvilket afdelingerne skal veere
opmarksomme pa.

1) Dato for ekstra bestyrelsesmgde forst i maj 2016.
Godkendelse af strategi for sammenlaegning af afdelinger i hen-
holdsvis Augustenborg og Harup by fra 3 afdelinger til 2 afdelin-
ger.(grundet faldende bgrnetal) Fra Styregruppen.

Laes venligst under punkt c)
Datoen er den18. maj 2016 kl. 19.00 — 20.30.

i) Ny Arsnorm

Der er aftalt en ny arsnorm for paedagoger i Senderborg Kommunes bgrnehaver og
vuggestuer, som treeder i kraft her pr. 01. maj 2016. Puljen til andet arbejde (radigheds-
timer) opdeles i en obligatorisk pulje og en fleksibel pulje. Dette betyder, at det er de
padagoger, der varetager mange opgaver, ogsa de padagoger, der har flest timer til
radighed til forberedelse. De padagoger, der har faerre opgaver, skal arbejde flere timer
I arbejdsplanen.
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k) Feelles temadag lgrdag den 10.september 2016 (Lerdag) for samtlige ansatte
I Dagtilbud Als Syd.

Vi har besluttet i omradet at der arrangeres en falles temadag for personalet (en lgrdag)
med temaet: Motorik og bevagelse. Det er mads Brodersen, som underviser vores
padagoger pa motorikuddannelsen, som er inviteret til at komme og guide os gennem
dagen. Datoen er den 10. september 2016.

[ ror 8
"

Praesentatation af
Mads Brodersen

) Feelles foreldremade for omradet Als syds foraldre tirsdag, den 11. oktober
2016 Tema: Motorik og beveegelse med Mads Brodersen.

Ligeledes har vi besluttet, at afholde et falles foreeldremgde i omradet, Als Syd med
samme tema: Motorik og bevaegelse den 11. oktober 2016. Foraeldremgdet kan
forventes at blive afholdt i Augustenborg hallen.

Punkt 4. KI. 21.45 — 22.00.

Eventuelt.
Intet til referat.

Venligst
Marianne Mgller Nielsen, dagtilbudsleder og sekretar og referent.



