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Vil du have mere vaekst
1 din virksomhed?

Senderborg Vaekstrad er det lokale erhvervslivs
inspirator og vejleder. Veekstradet bidrager til at
skabe vaekst og arbejdspladser blandt sm& og mel-
lemstore virksomheder og er bindeleddet mellem
de lokale virksomheder og det danske erhvervs-
fremmesystem. Virksomhederne far hjselp til at
skabe overblik, sd de kan navigere i et felt med
mange aktgrer, tilbud og muligheder. Veekstradet
hjeelper virksomheder inden for alle erhverv, pé
tveers af brancher og starrelser.

Sgnderborg er Syddanmarks grgnne vaekstcen-
trum med nogle af Danmarks stgrste internatio-
nale industri- og cleantech virksomheder, en
underskov af driftige iveerkseettervirksomheder

og et ambitigst mél om at veere CO2 neutral i 2029.
Her er masser af virkelyst og vilje til veekst. Sgnder-
borg Vaekstrdd kommer ind i billedet, nér virkelyst
og vaekst skal hjeelpes lidt pa vej.

Q

HER FINDER
DU 0S

Senderborg Vekstrad
Domicilet

Ellegardvej 36

6400 Sgnderborg

TIf. 79 30 61 77

Mail:
info@sonderborg.dk

Web:
svr.sonderborg.dk

Abningstid
Mandag-torsdag
Fredag

Telefontid
Mandag-torsdag  8.30 -
Fredag 8.30 -
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Senderborg Vaekstrad tilbyder:

Behovsafklaring og 1:1 vejledning

For at veere sikker pa at vejlede dig bedst
muligt, starter ethvert forlgb med en afklarings-
samtale, hvor vi sammen afdeekker din virk-
somheds udfordringer og behov. P4 baggrund
heraf yder vi dig konkret vejledning om, hvor-
dan du kommer videre og/eller hvem i det dan-
ske erhvervsfremmesystem, der kan hjeelpe
dig.

Vejledning om projektudvikling

og -stotte

Der er i erhvervsfremmesystemet en lang reek-
ke muligheder for gkonomisk stgtte og radg-
ivning til forskellige udviklingsforlgb, der kan
oge vaeksten i din virksomhed. Veekstradet har
et stort kendskab til mulighederne og stér klar
med vejledning om de forskellige programmer
og stetteordninger.

Faglige arrangementer og kurser

Aret igennem arrangerer Veekstriadet en reekke
arrangementer og kurser med det formal at
tilbyde virksomhederne konkret "hands-on”
viden om virksomhedsdrift og udvikling. Effe-
ktiv Leder Proces — ELP - er et intensivt kursus
maélrettet sma og mellemstore virksomheder
(SMV’er). Kurset giver konkrete vaerktgjer, og
har faet rigtig gode evalueringer fra deltagerne.
Kurset giver konkrete veerktgjer, og det far rigtig
gode evalueringer fra deltagerne. Derudover til-
bydes en raekke "veerktgjskurser”, der er korte
tre timers forlgb med fokus pa hverdagens
udfordringer i virksomheden.

Netvaerk

Senderborg er kendt for dygtige, engagerede
og passionerede forretningsfolk, der agerer pa
tveers af brancher og virksomhedsstgrrelser.
Det ligger Veekstradet meget pa sinde, at vi i
Senderborg i videst muligt omfang udnytter
den store viden, der er tilgeengelig lokalt, og
derigennem lgfter hele omradet til gavn for
vaekst og jobskabelse. Veekstradet faciliterer
derfor en raekke faglige netveerk og udvikler
lgbende nye. Kontakt os for neermere informa-
tion.

Adgang til specialister, der matcher
dit behov

Senderborg Veekstrad har et teet samarbejde
med specialister i erhvervsfremmesystemet:
Erhvervshuset i Vojens, Vaekstfonden, Innova-
tionsfonden m.fl. samt mange private radgiv-
ere. Afheengig af din virksomheds behov kan vi
henvise dig til specialister indenfor en reekke
omrader:

- Eksport, salgskanaler og online marketing
- Digitalisering og forretningsoptimering

- Beaeredygtighed og verdensmaél

- Nye forretningsmodeller og innovation

- Kapitalfremskaffelse og likviditet

- Salgsmodning og ejerskifte af virksomhed

Domicilet

Leder din virksomhed efter tag over hovedet,
tilbyder Domicilet udlejning af kontor-, lager-
og veerkstedslokaler fra 12 til 64 m?. Domicilet
er specielt velegnet til mindre virksomheder,
der gnsker en full-service lgsning, hvor alt er
inkluderet ilejen.

Se mere pa domicilet6400.dk

Senderborg Vaekstrad

Domicilet
Ellegardvej 36
6400 Sgnderborg

TIf. 79 30 61 77

Mail:
info@sonderborg.dk

Web:
svr.sonderborg.dk

Abningstid
Mandag-torsdag
Fredag

Telefontid
Mandag-torsdag
Fredag

8.30-15
8.30 - 14

8.30-15
8.30 - 14
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Vil du bygge, flytte
eller udvide virksomheden?

Senderborg Kommunes Erhvervsservice er udelukkende etableret
for at gore det nemmere for dig f.eks. at placere, bygge eller e&endre din
virksomhed — uanset virksomhedens storrelse eller branche. I stedet
for at skulle tage kontakt til flere forskellige myndigheder og instanser
i kommunen, har vi sgrget for én samlet indgang og én kontaktperson,
der koordinerer og styrer din sag sikkert gennem hele processen.

oo
sanderborg

Hos Segnderborg Kommunes
Erhvervsservice kan du bl.a. fa
hjeelp til at:

« Bygge til eller bygge om

« Indhente myndighedstilladelser som f.eks.
byggetilladelser og miljggodkendelser

o Kobe en erhvervsgrund i Senderborg-
omradet

« Sikre at dine erhvervslokaler er godkendt
til formaélet

o F& overblik over skilteregler
 Fa overblik over miljg- og naturregler
e Udvide eller @ndre dit landbrug

» Rekruttere og tage imod nye medarbejdere

Hurtig ekspedition og smidig proces

Nér du henvender dig til Senderborg Kom-
munes Erhvervsservice med en forespergsel
eller ansggning, gar der maks. en hverdag,
inden du herer fra os.

Ligeledes garanterer vi, at du inden for syv
hverdage er blevet kontaktet af os med infor-
mation om det forventede sagsforlgb samt en
invitation til et opstartsmgade.

Sa snart vi kender din sag, oprettes den, og du
far med det samme tilknyttet en erhvervskon-
sulent, som folger din virksomhed gennem hele
processen.

Sagsbehandlingen tilpasses naturligvis til den
konkrete sag, for ikke to sager er ens. For at
koordinere mellem relevante myndigheder og
instanser i kommunen, tager din kontaktper-
son din sag med pa et mgde. Mgdet afholdes
inden for en uge efter igangseaettelsen af din
sag, og her byder alle instanser ind p& mulige
lgsninger, sd dit gnske sd vidt som muligt kan
imgdekommes.

Pa den made sikres det, at du deekkes ind pa
alle lovgivningsmaessige omrader, og der tages
automatisk hgjde for f.eks. miljoregler og plan-
lov.

Pa baggrund af mgdet kontakter vi dig igen
for at gennemgé sagen og de forskellige ud-
fordringer, behov, tilladelser, tidsplaner osv.,
der métte veere.

Senderborg Kommunes
Erhvervsservice
Radhustorvet 7

6400 Sgnderborg

Tel. +45 88 72 7170

Mail:
erhvervsservice@sonderborg.dk

Web:

sonderborgkommune.dk/
erhvervsservice

Abningstid
Mandag-onsdag 8.30- 15
Torsdag 8.30-17
Fredag 8.30- 15
Telefontid

Mandag-onsdag 8 -15
Torsdag 8 -17
Fredag 8 -15

Tilmeld dig nyhedsbrevet
sonderborg.dk/erhverv
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Vil du s@ge, anseette eller
opkvalificere medarbejdere?

Hvis du er pa jagt efter en ny medarbejder, er der masser af veerdifuld
hjeelp at hente hos Jobcenter Senderborg — bogstaveligt talt. For eksem-
pel hvis du vil benytte de mange gode muligheder for gratis jobannoncer-
ing, eller hvis du gnsker gratis assistance til rekrutteringsprocessen.

Rekruttering af kvalificeret
arbejdskraft

Jobcenter Senderborg vil veere erhvervslivets
rekrutteringspartner nummer ét. Vi har vi-
den om og overblik over et meget vaesentligt
rekrutteringsgrundlag for omradets virk-
somheder, og kan derfor bidrage med rigtig
god og gratis hjeelp, ndr du skal finde din nye
medarbejder.

Gratis rekrutteringsassistance
Jobcenter Sgnderborg tilbyder individuel
rekrutteringsassistance til din virksomhed.
Hvis du er interesseret, kan du rette henven-
delse til jobcentrets Virksomhedsservice.

Din virksomhed kan ogsa annoncere gratis eft-
er medarbejdere pa jobag.jobnet.dk. Her kan du
lgbende rette i opslaget, ligesom du hele tiden

har overblik over dine jobannoncer.

CV-sggning

Pé jobag.jobnet.dk kan du ligeledes oprette din
virksomhed som bruger og dermed f& adgang
til den omfattende CV-bank. Her kan du bl.a.
lave detaljerede sggninger efter egnede kandi-
dater og etablere en intern emnebank.

Nem adgang til tusindvis af
udenlandske jobsagende

Via jobcentret og Work In Denmark (workin-
denmark.dk) kan din virksomhed fa hjeelp til at
rekruttere arbejdskraft fra hele verden.

P4 hjemmesiden work-live-stay.dk, der giver
jobsggende overblik over karrieremuligheder

i Syddanmark, kan du ydermere oprette din
virksomhed og herigennem opné gratis ekspo-
nering.

Hgjtuddannet arbejdskraft

Senderborg Kommune arbejder malrettet pa at
sikre omradets erhvervsliv adgang til akade-
mikere og andre hgjtuddannede, der efter-
sporges af virksomhederne.

Du har bl.a. mulighed for at benytte onlinedata-
basen ACmatch.dk til at finde frem til ledige
akademikere, der kan skabe veerdi i din virk-
somhed. Der findes ligeledes andre jobbanker,
hvor du kan finde den rigtige medarbejder.

Studiejobs og praktikpladser

Pa Syddansk Universitets jobbank (jobbank.sdu.
dk), kan din virksomhed oprette opslag pa prak-
tikpladser, studiejobs og opgaveskrivning. Pa
den made kan du nemt komme i kontakt med
hgjtuddannede studerende.

Q

HER FINDER
DU OS

Jobcenter Sgnderborg
Holger Drachmanns Plads 5
6400 Sgnderborg

TIf. 88 72 40 31

Mail:
virksomhedsservice@sonderborg.dk

Web:
sonderborgkommune.dk/erhverv/

virksomhedsservice

Telefon- og &bningstid

Mandag-onsdag 8-15
Torsdag 8-17
Fredag 8-15
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Tilskudsordninger

Der findes i dag en raekke forskellige til-
skudsordninger, der giver din virksomhed
mulighed for gkonomisk statte til f.eks.
ansaettelse af nye medarbejdere samt fast-
holdelse og uddannelse af eksisterende.
Tilbuddene vil altid tage udgangspunkt i
den enkelte ledige jobsggende og i et match
mellem den lediges kvalifikationer og jeres
virksomheds behov. Hvis du er interesseret i
at hgre mere om mulighederne, skal du blot
kontakte Jobcenter Senderborg.

Hvis du stiller en virksomhedspraktikplads til
radighed for en ledig, har du mulighed for at fa
en potentiel medarbejder i praktik uden lgn-
udgift. Virksomhedspraktikken kan som ud-
gangspunkt vare op til fire uger. Praktikforlgbet
tilretteleegges individuelt og med udgangspunkt
i den enkeltes konkrete ledighedssituation.
Formalet med en virksomhedspraktik er at give
den ledige mulighed for at afprgve og styrke
sine kompetencer. Og du far mulighed for at
afprgve samarbejdet og vurdere, om den ledige
kan anseettes i et fast job elleri et job med lgn-
tilskud umiddelbart efter praktikken.

Job med lgntilskud

Som virksomhed kan du ansette en potentiel
ny medarbejder med lgntilskud i op til seks
méneder. Som navnet antyder, far du i tilskuds-
perioden daekket en del af medarbejderens lon
— typisk ca. halvdelen. Dette kan give den ledige
muligheden for f.eks. at genopfriske faglige kva-
lifikationer, ligesom I far mulighed for at danne
jer et indtryk af medarbejderen bade fagligt og
socialt.

Fleksjob

Fleksjobordningen gor det muligt at ansaette
personer, der kan arbejde fa timer om ugen.

P4 den méade kan din virksomhed f.eks. f& lgst
mindre opgaver, som det ellers kan veere sveert
at finde medarbejdere til. Din virksomhed ud-
betaler kun lgn for den arbejdsindsats, som den
fleksjobansatte reelt yder. Derudover far den
fleksjobansatte et lgntilskud fra kommunen. Pa
fleksmatch.dk finder du en database over ledige
fleksjobbere.

Tilskud til mentorfunktion
Mentorordningen kan anvendes af alle, der har
behov for en mentor for at opna eller fastholde
beskeftigelse eller en beskaeftigelsesfremmen-
de aktivitet. En mentor er typisk en erfaren med-
arbejder i virksomheden, der sgrger for intro-
duktion og opleering samt hjeelper med at over-
komme andre barrierer, der kan ggre det van-
skeligt at fastholde eller fa job. Nér jobcentret
vurderer, at der et behov for opleering, intro-
duktion eller stotte, der reekker udover det saed-
vanlige, kan jobcentret bevilge en mentor. Be-
villingen deekker lonomkostninger til frikgb af
den medarbejder, der skal varetage mentorfunk-
tionen eller til honorar til en ekstern konsulent.

Arbejdsfordeling

Arbejdsfordelingen betyder, at din virksomhed
kan beholde veerdifulde medarbejdere pa trods
aflavkonjunktur og manglende ordretilgang.
Hvis du i en periode ikke har opgaver nok til at
beskeftige alle ansatte, men gnsker at undgé
afskedigelser, kan ordningen om arbejdsfor-
deling sdledes veere en god mulighed for bade
virksomhed og medarbejdere.

Ordningen fungerer pa den made, at medar-
bejdernes aftalte arbejdstid nedseettes i en
periode, og at medarbejderne i denne periode
modtager supplerende dagpenge eller andre
ydelser. Arbejdsfordelingen skal veere aftalt
skriftligt med de bergrte medarbejdere eller
veere en del af deres kollektive overenskomst.

Brancherettede treeningsforlgb
kombineret med sprogundervisning
Det er ogsa muligt for din virksomhed at fa
etableret brancherettede treeningsforlab, hvor

integrationsborgere treenes og opkvalificeres til
netop din branche. Traeningen bliver forstaerket
med erhvervsrettet sprogundervisning, som

er udgiftsfrit for din virksomhed. Efter endt
treening kan borgeren komme i praktik hos din
virksomhed for at blive forberedt til arbejds-
markedet. Praktikken kan fgre til anseettelse
med lgntilskud eller ordineer anseaettelse, men
din virksomhed er naturligvis ikke forpligtet.

Virksomhedsrevalidering
Virksomhedsrevalidering er en ordning, der
sikrer, at medarbejdere med begraenset arbejd-
sevne kan bevare tilknytning til arbejdsmarke-
det. Ordningen retter sig primaert mod omrader
med mangel pa arbejdskraft og bestar af sam-
lede uddannelses- eller optraeningsforlgb, der
kan iveerkseettes i din virksomhed.

Virksomhedsrevalidering omfatter typisk op-
treening eller genoptraening af medarbejderens
faglige, sociale eller sproglige kompetencer,

sd han eller hun igen kan varetage ordineer
beskeftigelse. Revalideringen kombineres ofte
af flere typer af ordninger som f.eks. virksom-
hedspraktik, ansettelse med lgntilskud og
elev- og leerlingeforlgh. Kontakt jobcentret, hvis
du vil vide mere om mulighederne for virksom-
hedsrevalidering.

Handicapkompenserende ordninger
Ordningerne understgtter, at medarbejdere
med handicap kan anseettes eller fastholdes
idin virksomhed. Ordningerne omfatter bl.a.
hjeelpemidler til job, lgntilskud til nyuddannede
med handicap, mentorstgtte til job og uddan-
nelse samt personlig assistance til job. Kontakt
jobcentret for yderligere information.

Q

HER FINDER
DU OS

Jobcenter Senderborg
Holger Drachmanns Plads 5
6400 Sgnderborg

TIf. 88 72 40 31

Mail:
virksomhedsservice@sonderborg.dk

Web:
sonderborgkommune.dk/erhverv/

virksomhedsservice

Telefon- og &bningstid

Mandag-onsdag 8-15
Torsdag 8-17
Fredag 8-15
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Forebyg sygefravaer og
fasthold sygemeldte
medarbejdere

Det er en stor belastning for bdde den enkelte
og virksomheden, nir en medarbejder bliver
langtidssyg og mister den daglige kontakt til
kunder, samarbejdspartnere og kolleger. Job-
centret kan hjzelpe din virksomhed med det
praktiske omkring sygemeldinger og under-
stotte jer i, at den sygemeldte vender bedst og
hurtigst muligt tilbage til arbejdspladsen. Der
er ogsa hjzlp at hente, hvis I har behov for at
&ndre en negativ fraveerskultur eller fore-
bygge sygefraveer.

Forebyg sygefraveer med Rejseholdet
Har du en medarbejder med meget drypvis
fraveer, eller er der generelt meget sygefraveer

i virksomheden? Det kan betale sig at fokusere
pé sygefraveer. Men ofte er der ikke tid eller
ressourcer til at f det gjort, ligesom det kan
veere sveert at tage hul pa snakken med medar-
bejderen.

Jobcentrets Rejsehold har indgdende kendskab
til forebyggelse af sygefraveer og solid erfaring
med radgivning af medarbejdere og virksom-
heder i at fastholde medarbejdere i job. Rejse-
holdet kan f.eks. tilbyde professionel sparring
pa, hvordan din virksomhed kan nedbringe
sygefraveeret og fastholde sygemeldte medar-
bejdere. De kan ogsé holde uforpligtende og
uvildige samtaler med en fraveerstruet medar-
bejder samt hjelpe med at finde rundt i regler

og muligheder inden for f.eks. kompenserende
hjeelpemidler pa arbejdspladsen. Det kan vaere
en hjeelp til at bremse en uheldig udvikling og
mindske savel de menneskelige som gkonomi-
ske omkostninger ved sygemeldingen.

Nar du har en sygemeldt medarbejder
Nar jobcentrets sygedagpengeteam far kendsk-
ab til en sygedagpengesag, vil de ofte kontakte
din virksomhed for at aftale et mgde mellem
dig, den sygemeldte og teamets jobradgiver.
Formaélet med medet er at aftale en feelles plan
for, hvordan medarbejderen kan vende tilbage
til arbejdspladsen.

Fast-track - tidlig opfelgning nir en
medarbejder er langtidssyg

Hvis du far en sygemelding, som risikerer at
vare i mere end otte uger, kan du ansgge job-
centret om fast-track-behandling. Det kan f.eks.
veere ved stress, ulykke eller alvorlig diagnose.
Fast-track-behandling af en sygemelding giver
mulighed for at seette ind med konkret stgtte og
redskaber.

Hjeelp til udbetaling af refusion

Nar din virksomhed skal have udbetalt syge-
dagpengerefusion, sker det via virk.dk. Jobcen-
tret kan vejlede din virksomhed i at anmelde
sygefraveer, anmode om refusion og ansgge
om § 56/§ 58-aftaler pa virk.dk. Du kan enten
ringe eller mgde op i Sygedagpengesupporten
ijobcentrets dbningstid. Husk at medbringe
erhvervsID, ngglekort og legitimation.

Elever og leerlinge

Nar din virksomhed opretter en leere- eller
elevplads, er fordelene konkrete og malbare.
Dit fremtidige rekrutteringsgrundlag sikres,
for 8 ud af 10 af de unge ansattes i den virk-
somhed, hvor de uddannes. Samtidig oplever
7 ud af 10 af Senderborg-omradets virksom-
heder en gkonomisk gevinst allerede i forste
halvdel af leeretiden.

Derfor arbejder bl.a. jobcenteret, EUC Syd,
Business College Syd, Senderborg Vaekstrad
og Senderborg Kommune teet sammen om at
gore det nemt for dig at anszette en leerling
eller elev.

Voksenleerling

Voksenlarlingeordningen betyder, at din virk-
somhed kan oprette leerlingepladser til ledige og
ikke-faglaerte ansatte over 25 ar og fa tilskud til
lennen. P4 den méde kan du tiltraekke og fast-
holde fagligt kompetente medarbejdere ved at
tilbyde dem en kompetencegivende uddannelse.

Q

HER FINDER
DU OS

Jobcenter Sgnderborg
Holger Drachmanns Plads 5
6400 Sgnderborg

TIf. 88 72 40 31

Mail:
virksomhedsservice@sonderborg.dk

Web:
sonderborgkommune.dk/erhverv/

virksomhedsservice

Telefon- og &bningstid

Mandag-onsdag 8-15
Torsdag 8-17
Fredag 8-15
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Vil du tiltraekke og fastholde
kvalificeret arbejdskraft?

Mange virksomheder i Sanderborg Kommune oplever, at det er
en stor udfordring at rekruttere kvalificeret og iseer hgjtuddan-
net arbejdskraft. Og ikke nok med det. Det er ligeledes en ud-
fordring at fa medarbejderne til at blive og falde til i omradet,
nar de forst er kommet. Derfor er saerligt to indsatsomrader
vigtige: Den faelles markedsfering af Senderborg-omradet
og vores Tilflytterservice.

Vi er vilde med store events i SONDERBORG
- men hverdagen fejler nu heller ikke noget

Feelles Toolbox til markeds-
foring af Senderborg-omradet

Senderborg-omradets virksomheder har
peget pa behovet for en steerk positionering
af Senderborg samt en konkret Toolbox til
formalet. Senderborgs image er nemlig en af-
gorende faktor for vores evne til at tiltreekke,
modtage og fastholde kvalificeret arbejdsk-
raft. Ca. 75 lokale virksomheder har deltaget
iarbejdet med at identificere Senderborgs
styrkepositioner og fastleegge indholdet i den
feelles Toolbox. I teet dialog med virksomhed-
erne opdateres toolboxen arligt med eksem-
pelvis nye elementer og billeder.

Toolboxens indhold er udviklet for at under-
stotte den enkelte virksomheds egen markeds-
foring og rekrutteringsindsats og kan benyttes
pé f.eks. virksomhedens hjemmeside og i
rekrutterings-, messe- og preesentationsma-
teriale. Formalet er, at vi alle treekker i samme
retning og forteeller den samme historie om de
samme styrker og fordele ved vores omrade.

Senderborgs tre styrkepositioner

Toolboxens elementer tager udgangspunkt i
Senderborgs tre styrkepositioner: Sgnderborgs
unikke placering (greenseland og internation-
alt udsyn), det glokale Sgnderborg (storby i
naturen) og Sgnderborgs handlekraft (vi hand-
ler). Samtidig kommer Toolboxens indhold
hele vejen rundt om de fire faktorer, der spiller
ind, nar en potentiel medarbejder overvejer at
flytte efter jobbet til et nyt omréade eller maske
ligefrem til et nyt land. Toolboxen kan séledes
bruges, nar du har behov for at tegne et billede
af, hvordan det er

- AtboiSenderborg

- At arbejde i Senderborg

- At leere i Sgnderborg

- At leve i Sgnderborg (fritid, oplevelser, kultur).

Den feelles Toolbox er gratis og kan findes pa
sonderborg.dk/toolbox

Jordforsindelsn of Ingernationalt udwym
o gt ungerme e nd sed shodemaien  Sanderborg

Toolboxen indeholder:

¢ Rekrutteringsfolder (DK,GB,D)

« Billedmappe med fotos til fri afbenyttelse
» Tekstintegrerede profilfotos

» 10 videoer med tilflytterforteellinger

e Grundforteelling om Sgnderborg

o Baggrundsviden om Sgnderborgs
styrkepositioner

D an b0 meed siritag eller stuk | SOMOEREBIRG,
imn Rreoddnglish bimeer Swdir 8 unitgh

HER FINDER
DU DEN FALLES

TOOLBOX

Web:
sonderborg.dk/toolbox

Har du spergsmal til Toolboxen
eller brugen af dens indhold,
er du altid velkommen til at
kontakte os:

Seonderborg Kommunes
Erhvervsservice
Radhustorvet 7

6400 Sgnderborg

Tel. +45 88727170

Mail:
erhvervsservice@sonderborg.dk

Web:

sonderborgkommune.dk/
erhvervsservice

Abningstid
Mandag-onsdag 8.30- 15
Torsdag 8.30-17
Fredag 8.30- 15
Telefontid

Mandag-onsdag 8 -16
Torsdag 8 -17
Fredag 8 -16
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Tilflytterservice

At flytte til et helt nyt sted — méske ligefrem
til en ny landsdel eller land - er en stor be-
slutning. Det velkendte forlades til fordel for
det ukendte, hvor en ny tilveerelse skal opbyg-
ges med arbejdsliv, bolig, omgangskreds,
netveerk og trivsel for hele familien. Vi tager
godt imod vores tilflyttere og hjeelper dem
med at falde til i videst mulige omfang. Sen-
derborg Kommunes Tilflytterservice hjelper
din virksomhed allerede i rekrutterings-
fasen.

Deltagelse pa jobmesser og i
rekruttering

Tilflytterservice deltager labende pa jobmesser
i bade ind- og udland for at fortaelle potentielle
tilflyttere om Sgnderborg-omréadets mange
boseatningskvaliteter. Hvis din virksomhed
gnsker at deltage i en messe eller har konkrete
stillingsopslag, som Tilflytterservice skal tage
med, kan du kontakte Tilflytterservice.

Tilflytterservice star klar til at hjeelpe i rekrut-
teringsprocessen, hvis du vurderer, at det vil
veere en fordel at lade en potentiel medarbejder
tale med en boseetningskoordinator. Dette kan
f.eks. hjeelpe til at eliminere tvivlsspgrgsmaél
samt ggre en flytning til omradet nemmere og
mere overskuelig for hele familien.

Tilflytterservice tilbyder ogsé at rykke ud pa din
virksomhed (f.eks. nar I afholder onboarding
days) for at vejlede dine nye medarbejdere.

Hurtig hjselp og vejledning

til din nye medarbejder

Efter aftale med dig kan Tilflytterservice tage
kontakt til din nye medarbejder for hurtigt at
hjeelpe med at fa mange praktiske forhold pa
plads. F.eks. informerer Tilflytterservice om
bomuligheder, bgrnepasning, skole, kultur- og
fritidstilbud, faglige og sociale netvaerk samt
meget mere.

Kommer din medarbejder fra et andet land kan
Tilflytterservice henvise til de rette hjemme-
sider, styrelser og kontaktpersoner vedrgrende
danskundervisning, arbejdstilladelser, EU-op-
holdsbevis, CPR-nummer og MitID m.m.

PartnerJob

En flytning kan ofte afheenge af partnerens job-
muligheder. Derfor tilbyder Tilflytterservices
partnerjobkonsulent hjeelp til, at din nye med-
arbejders samlever eller segtefeelle ogsa kan
finde et job i omradet. Det sker bl.a. ved at for-
midle CV’er til relevante virksomheder, tilbyde
sparring pd CV og jobansggning og afklare
jobmuligheder i Senderjylland.

Ligeledes er det muligt for din virksomhed at
f4 en medfelgende aegtefeelle i praktik. Kontakt
Tilflytterservice for at hgre mere om mulighed-
erne.

Velkomsthgefte til nytilflyttere

I Sonderborg Kommune modtager alle nye
tilflyttere et velkomstheefte. Det indeholder bl.a.
mange nyttige informationer om kommunen
samt et ark med rabat- og fribilletter til en bred
vifte af kultur- og fritidstilbud.

Netveerk og socialt samvaer
Den anden tirsdag i hver méned kl. 16-18
inviterer Tilflytterservice til CaféNy.

Her mgdes nye tilflyttere til en introduktion til
Senderborg kommunes kultur- og fritidsliv og
et par timers hyggeligt samveer.

Tilflytterservice faciliterer "Tilflytternetveerket”,
der mgdes flere gange om méneden, ligesom
alle tilflyttere to gange om aret inviteres til en
busrundtur eller byvandring med borgmesteren.

Tilflytterhjemmeside

Pa sonderborg.dk/tilflytter har Tilflytterservice
sikret alle tilflyttere et samlet overblik pa hhv.
dansk, engelsk og tysk.

Pa tilflytterhjemmesiden er der f.eks. praktiske
oplysninger og relevant kontaktdata samt hen-
visning til bl.a. bgrnepasning og skolevalg. Sitet
rummer ogsa en eventkalender for tilflyttere
samt en oversigt over de skridt, man skal huske,
nar man flytter til et nyt land.

Q

HER FINDER
DU OS

Tilflytterservice
Sonderborg
Radhustorvet 7, 1. sal
6400 Sgnderborg

TIf. 27 90 74 68

Mail: tilflytter@sonderborg.dk
Web: sonderborg.dk/tilflytter

Abningstid

Mandag-onsdag 8.30-15
Torsdag 8.30-17
Fredag 8.30- 15
Telefontid

Mandag-onsdag 8.30- 15
Torsdag 8.30-17
Fredag 8.30- 15

Digitalt velkomsthaefte
sonderborg.dk/tilflytter/
velkomsthaefte

Tilmeld dig nyhedsbrevet
for tilflyttere
sonderborg.dk/newsletter

Kom med pa vores HR-mailingliste
og bliv hver maned opdateret om

tilbud il tilflyttere.
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Vil du have medarbejdere,
der trives pa arbejdspladsen?

Sgnderborg Kommune tilbyder alle virksomheder i kommunen hjeelp og
statte til at arbejde med sundhed og trivsel pa arbejdspladsen. Det sker
gennem indsatsen Sunde Arbejdspladser, som bl.a. tilbyder sundheds-
tjek for medarbejderne og hjeelp til at igangsaette indsatser, der f.eks. kan
forebygge nedslidning.

Sunde Arbejdspladser

Et gratis tilbud til private virksom-
heder i Senderborg kommune

Kulturen og rammerne i din virksomhed
spiller en vaesentlig rolle for medarbejdernes
sundhed og trivsel. Det geelder ogsa i forhold
til de valg, vi treeffer omkring mad, rygning,
alkohol og motion. En sund arbejdsplads
betaler sig — bade for medarbejderne og for
virksomheden.

Kunne du teenke dig en virksomhed med

- lavere sygefraveer og gget produktivitet?

- stegrre engagement og tilfredshed blandt med
arbejderne?

- mere energi, velveere og overskud hos med-
arbejdere og ledelse?

- ry for at have gode attraktive arbejdsvilkar
for medarbejderne?

Udfordringerne med fysisk nedslidning, smert-
er og stress bliver ikke mindre i fremtiden med
en stigende pensionsalder og ggede arbejdsk-
rav — og udfordringerne ses bade blandt de
medarbejdere, der har kroppen som deres
vigtigste arbejdsredskab, og dem som sidder
mange timer foran en skeerm.

Fa hjeelp til at undersoge og sette
fokus pa sundhed og trivsel i
virksomheden

Sunde Arbejdspladser kan tilbyde din virksom-
hed et samarbejde om flere sundhedsfrem-
mende og forebyggende indsatser, herunder
sundhedstjek af medarbejdere, uddannelse

af sundhedsngglepersoner og radgivning om,
hvordan du kan skabe strukturer, der fremmer
en arbejdsplads i trivsel.

Sammen skreeddersyr vi et tilbud, der passer
lige preecis til din virksomhed og saetter fokus
pé netop de udfordringer, der seerligt gar sig
geeldende for jer.

Laes mere om Sunde Arbejdspladser og de
forskellige indsatser pa vores hjemmeside, hvor
du ogséd kan mgde andre virksomheder og hare
om, hvad de har faet ud af samarbejdet med os.

Q

HER FINDER
DU 0S

Sundhedscentret
Sonderborg
Grundtvigs Allé 150
6400 Sgnderborg

Web:
sonderborgkommune.dk/
sundhed-virksomheder

Telefon- og &bningstid

Mandag-torsdag
Fredag

Kontakt
Merete Stefanini:
TIf.: 27 90 81 60

Morten Thygesen:
TIf.: 27 90 58 27

Mail:
sundearbejdspladser@
sonderborg.dk

8-16
8-12
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Hvordan kan min virksomhed blive
leverandgr til Senderborg Kommune?

De offentlige udbud kan veere en
ressourcekraevende udfordring for
mange virksomheder. Men da det
offentlige Danmark hvert ar kgber ind
for ca. 390 mia. kr., kan der omvendt
veere rigtig god grund til at seette sig
ind i sdvel muligheder som udbuds-
og indkgbsregler.

I Senderborg Kommune er det et
erkleeret mil at understgtte vores
lokale virksomheders mulighed for
at blive leverandgrer til kommunen.
Helt konkret ggr vi det gennem
vidensdeling, gennemsigtighed og dia-
log med virksomhederne i udbudspro-
cessen. Pa den méade kan vi nemlig
sikre, at s mange virksomheder som
muligt kan konkurrere om opgaverne
pa lige og gennemsigtige vilkar.

Som udgangspunkt kan Sgnderborg
Kommune ikke blot foretage indkgb
pé baggrund af henvendelser fra leve-
randgrer, da kommunen er forpligtiget
til at falge en reekke procedureregler i
forbindelse med indkgh. Senderborg
Kommune udbyder relevante indkeb,
som du som leverandegr har mulighed
for at byde p4, og du kan saledes vinde
udbudte kontrakter og blive leveran-
der til kommunen.

4

Bliv klogere pa udbud

- vidensarrangementer

Senderborg Kommune inviterer til forskellige
vidensarrangementer, herunder til det arlige
Erhvervstraef i forret. Her kan du som lev-
erandgr bl.a. fi mere viden om kommunens
udbudsproces, kommende udbud mv.

Hold dig orienteret om aktuelle

og kommende udbud

Som leverandgr kan du pé udbud.dk finde en
oversigt over aktive EU-udbud og udbud under
teerskelveerdierne. Her kan du ligeledes blive
adviseret om nye udbud inden for din branche.
Pa Sgnderborg Kommunes hjemmeside har vi

desuden samlet relevant information som f.eks.

kommunens indkebs- og udbudsstrategi samt
information om aktuelle og planlagte udbud.

Senderborg Kommune anvender den elektro-
niske udbudsplatform Mercell/Ethics (ethics.dk).
Her publiceres alle Sgnderborg Kommunes
offentlige udbud. Det er ogsa her, at du som
leverander har mulighed for at fglge udbuddet,
kommunikere med kommunen som ordregiver
og afgive tilbud.

Q

HER FINDER
DU 0S

Sonderborg Kommune
Voldgade 5
6400 Sgnderborg

Mail:
udbud@sonderborg.dk

Web:

sonderborgkommune.dk/erhverv/
leverandoer
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Veerd at vide om
udbud og indkeb

Der er forskel pa udbudsprocedurerne alt
efter, om din virksomhed er interesseret i

at saelge varer og tjenesteydelser til Sender-
borg Kommune eller gnsker at lgse bygge- og
anlegsopgaver. Ligeledes anvendes der for-
skellige processer for tilbudsindhentning og
udbud alt efter, hvilken storrelse projekterne
har:

Varer og tjenesteydelser

Néar indkeb og tjenesteydelser skal i udbud,
inviterer Sgnderborg Kommune udvalgte
leverandgrer inden for den givne branche

til et dialogmede forud for udarbejdelsen af
kravspecifikationen til udbuddet. Formalet med
dialogmedet er at f& faglige input til det pageel-
dende udbud og idéer til, hvordan udbuddet
evt. kan deles op, sd flere mindre virksomheder
har mulighed for at deltage. Senderborg Kom-
mune har i det hele taget fokus pé dialog med
dig som leverandgr inden for de rammer, der er
i forbindelse med gennemforelse af et udbud.

Efter den indledende dialog er det kommunens
udbudsafdeling, der udarbejder den ende-

lige kravspecifikation efter geeldende regler.
Virksomheder, der har bidraget med input til
arbejdet, kan ogsa selv byde pa den udbudte
opgave.

Udbudsmaterialet publiceres bade pd EU’s
udbudsportal og vil fremga af de aktuelle over-
sigter pa udbud.dk samt pa sonderborgkommune.
dk/erhverv/udbud-og-leverandoer-til-soender-
borg-kommune.

Varer og tjenesteydelser,

der ikke skal i udbud

Ved mindre projekter, hvor der ikke er klar
graenseoverskridende interesse, er kommunen
ikke forpligtet til at udbyde projektet offentligt.
Derfor udbydes opgaven i stedet pd markeds-
maessige vilkar. Det vil sige, at kommunens
udbudsafdeling screener markedet for poten-
tielle leverandgrer af den pageeldende vare eller
tjenesteydelse. Derefter indhentes 2-3 tilbud fra
disse leverandgrer.

Som virksomhed er det naturligvis attraktivt

at veere blandt de leverandgrer, der indhentes
tilbud fra. Hvis du derfor gnsker at preesen-
tere varer eller tjenesteydelser for bestemte
afdelinger eller forvaltninger i kommunen, er
du velkommen til at kontakte Udbudsafdelin-
gen. Det er nemlig her, at der er overblik over
alle udbud og indkab, og du vil sdledes kunne fa
oplyst, om kommunen allerede er aftaledeekket
pé dit omréde.

Feelles indkebsaftaler

Senderborg Kommune er med i to offentlige
indkgbsfaellesskaber: SKI (Statens og Kom-
munernes Indkebsfallesskab) og KomUdbud
(et indkgbssamarbejde mellem 15 fynske og
jyske kommuner). De to feellesskaber giver
kommunen mulighed for at tilslutte sig en bred
vifte af indkebsaftaler pa de omréder, hvor det
kan veere formalstjenstligt.

Indkebsfellesskaberne har hver deres udbuds-
plan, som det er en god idé at fglge med i.
Vinder din virksomhed et udbud her, bliver I
nemlig automatisk leverander til flere kom-
muner pé én gang. Begge udbudsplaner kan
findes pa sonderborgkommune.dk/erhverv/udbud-
og-leverandoer-til-soenderborg-kommune samt
selvfolgelig pa ski.dk og KomUdbud.dk.

Bygge- og anlaegsomradet

Nér Sgnderborg Kommune starter en udbuds-
proces op pa bygge- og anleegsomradet, indgar
vi gerne i dialog med interesserede og relevante
brancheforeninger og/eller virksomheder om
udbudet. P4 mgdet kan kommunen modtage
den faglige information fra virksomhederne,
der er ngdvendig for at kunne udarbejde ud-
budsmaterialet. Samtidig kan din virksom-
hed pa dialogmgdet give input til f.eks. hen-
sigtsmaessig opdeling af udbuddet, sé flere
mindre virksomheder har mulighed for at byde
ind.

Pa baggrund af mgdet udarbejder kommunens
Service & Ejendomme udbudsmaterialet. Nar
det endelige materiale offentliggores, vil der
altid veere en begraenset periode, hvor du kan
stille spergsmal til materialet. Alle spgrgsmal
og svar offentliggares, og Service & Ejendomme
hjeelper gerne til at forstd materialet i det om-
fang, lovgivningen tillader det.

Bygge og anlaegsopgaver, der ikke skal
i udbud - kom med pa Hindveerker-
listen

Ved mindre projekter op til kr. 300.000, hvor
det vurderes, at der ikke er klar graenseover-
skridende interesse, behgver kommunen ikke
at udbyde projektet offentligt, men typisk
indhentes der flere tilbud pa projekter, der
overstiger kr. 50.000. I stedet kan der ind-
hentes tilbud via kommunens Handveerkerl-
iste, ligesom en opgave ogsé kan tildeles din
virksomhed direkte. Der indhentes dog som
regel tilbud fra 2-3 hdndveerkervirksomheder
med kompetence inden for den pageeldende
opgave, og virksomhederne vaelges pa tur til at
afgive tilbud.

Det er let at komme med p& Hindvaerkerlisten,
som du finder under punktet "Leverandgr til
Kommunen” pé sonderborgkommune.dk/erhverv/
haandvaerkerlisten. Denne liste anvendes som
indikator for, hvem der kunne have interesse
for at byde ind pa opgaven. @nsker din virksom-
hed at komme pé listen, skal du blot udfylde
den online formular, som du finder samme sted
som listen.

Q

HER FINDER
DU OS

Sonderborg Kommune
Voldgade 5
6400 Sgnderborg

Mail:
udbud@sonderborg.dk

Web:

sonderborgkommune.dk/erhverv/
leverandoer
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Vil du starte egen virksomhed
i Sgnderborg?

Som iveerkseetter er du i bade trygge og professionelle heender
hos Senderborg Vaekstrad. Vi er den primeere indgang for
iveerkseetteri og start af egen virksomhed i Senderborg-omréadet
og derfor det helt rigtige sted at begynde.

Vores team af dygtige vejledere har mange
ars erfaring og stor ekspertise i at hjeelpe
iveerkseettere godt pa vej — uanset hvor i
processen, du er, og hvilken forretningsmaes-
sig udfordring du har. Derudover treekker vi
pAa et lokalt netveerk af specialister indenfor
bl.a. markedsfering, jura, regnskab og it, som
stiller deres viden og vejledning gratis til
radighed.

Vaekstradets fokus er at sikre, at din virk-
somhed kommer godt fra start, og at du far
preecis den radgivning og assistance, du har
behov for, nér du etablerer din nye virksom-
hed.

Iveerksaetterhus

For iveerksaettere er Veekstrddet meget mere
end forretningsplaner og faglig sparring. Vi
star bag en reekke speendende og aktuelle
arrangementer og kurser, og har du brug for et
sted at veere eller noget netveerk at sparre med,
finder du det i vores seerlige start-up omréde
for iveerkseettere i Domicilet pé Ellegdrdvej. Her
finder du 1400 m2 inspirerende start-up miljg
med bl.a. café, multihal, fotorum, kontorar-
bejdspladser, "flyverpladser” og medelokaler.
Her er kaffe pa kanden, god stemning, arbejds-
pladser med albuerum og andre iveerksaettere i
samme situation som dig.

I samarbejde med Syddansk Universitet (SDU)
og Erhvervsakademi Sydvest (EASV) driver
Veekstradet ”Start-Up Alsion”. Start-Up Alsion er
primeert malrettet studerendes start-up tiltag.
Lokalerne i Start-Up’en bruges ogsa til forskel-
lige arrangementer.

Iveerkseetterkurser

P4 iveerkseetterkurset er din forretningsidé i
centrum. Kurserne er modulopdelte med pro-
fessionel undervisning og vejledning inden for
bl.a. forretningsplan, kunder, salg, markedsfo-
ring, kommunikation, jura, regnskab og ledelse.
Kurset giver dig et godt netveerk og er kompe-
tencegivende med mulighed for at opnd ETCS
point, hvis du gnsker at ga til eksamen.

Introcafé

Alle nystartede virksomheder i Sgnderborg
modtager en dben invitation til Introcafé, som
afholdes hver tredje maned. P& Introcaféen
forteeller Senderborg Vaekstrad om aktuelle
tilbud og muligheder, og sd er det en fantastisk
mulighed for at netveerke med andre nystartede
virksomhedsejere.

Radgivercafé

Den fgrste torsdag i hver maned sidder profes-
sionelle rddgivere fra bl.a. banker, revisions-
firmaer, advokatkontorer, reklamebureauer og
IT-virksomheder m.fl. klar hos Vaekstradet til
at besvare lige netop dine spergsmal om din
forretningsidé eller nye virksomhed.

Individuelle iveerkszetterforlgb
Sammen med dig kan vi sammenseette et indi-
viduelt iveerksaetterforlgh, der er tilpasset din
situation og dine behov. Fegrste step er en afkla-
rende samtale, hvor vi sammen bliver skarpe
pé din mélsaetning og konkrete behov. P4 den
baggrund udarbejder vi sammen en skraedder-
syet udviklingsaftale til dig.

HER FINDER
DU 0S

Senderborg Vekstrad
Domicilet

Ellegardvej 36

6400 Sgnderborg

TIf. 79 30 61 77

Mail:
info@sonderborg.dk

Web:
svr.sonderborg.dk

Abningstid
Mandag-torsdag  8.30 - 15
Fredag 8.30- 14

Telefontid
Mandag-torsdag ~ 8.30 - 15
Fredag 8.30- 14
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