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Senderborg

Udsigt i verdensklasse

Vision for KUI-indsatsen | Sgnderborg Kommune

Vi har i Arbejdsmarkedsudvalget, Bgrne- og Uddannelsesudvalget og Social-, Senior- og Handicap-udvalget i Sgnderborg Kommune stort
fokus pa at sikre alle unge et godt ungeliv og en god start pa voksenlivet. Vi har derfor i taet dialog og samarbejde formuleret en vision og et
seet af pejlemaerker for den fremtidige kommunale ungeindsats (KUI).

Udgangspunktet for vision og pejlemeerker for KUI-indsatsen er Lov om Kommunal Ungeindsats som tradte i kraft 1. august 2019. Med
lovgivningen om den Kommunale Ungeindsats blev der sat fokus pa at styrke det tvaerfaglige samarbejde omkring de unge, sa opgaven med
at forankre den unge i uddannelse og job, ses som en tveerfaglig helhedsopgave i kommunen.

Vores vision og pejlemaerker for KUI i Sgnderborg tager afseet i og supplerer de overordnede visioner og malsaetninger for Sanderborg
Kommunes udvikling. | arbejdet med vision og pejlemeaerker for KUIl-indsatsen, har vi haft saerlig fokus pa, at KUI-indsatsen skal understgtte to
af de centrale fokusomrader i den overordnede vision:

- “Et godt liv’ — vi gnsker, at alle unge far et godt, aktivt, selvsteendigt og meningsfuldt liv

« Uddannelse og job — vi gnsker, at alle unge far gode rammer for at udnytte deres fulde potentiale med henblik pa at flest muligt tager en
uddannelse eller opnar job uanset forudsaetninger og baggrund.

Job kan vaere ordinaert fuldtidsjob, deltidsjob, fleksjob, ordinzere lgntimer, skanejob, praktik- og traeningsforlab, veerksteder, mv.

Visionen og pejlemaerkerne for KUI-indsatsen bygger derudover pa viden og antagelser om, hvad der virker godt i indsatsen for unge. Her har
vi lagt veegt pa, at de unge skal mgdes med teette relationer, tillid, forventninger, feellesskaber og en steerk tveerfaglig indsats som malrettes
mod den enkelte unges forudsaetninger og behov.

Pa de naeste to sider praesenteres vores vision og pejlemeaerker for KUl-indsatsen i Sgnderborg Kommune.
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Udsigt i verdensklasse

Vision for KUI-indsatsen | Sgnderborg Kommune

Alle unge mgdes med en sammenhangende og relevant tveerfaglig KUI-indsats, som understgtter den
enkelte unge i — sa vidt muligt - at lykkes med uddannelse og job, og et godt unge- og voksenliv.

Alle unge i Sgnderborg Kommune understgttes i at mestre eget liv, saledes at de oplever, at deres unikke
ressourcer og potentialer bringes i spil og udvikles.

Alle unge er en del af et veerdiskabende feellesskab, hvor de fagler sig betydende og veerdsat, og oplever, at de
bidrager og har succes.
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Udsigt i verdensklasse

Pejlemaerker for KUI-indsatsen i Sgnderborg Kommune

Arbejdsmarkedsudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget og Social-, Senior- og Handicap-udvalget, har i feellesskab formuleret
falgende pejlemaerker for den tilgang, adfeerd og indsats, som skal veere dominerende i fremtidens KUI-indsats.

De unge i KUI-indsatsen skal opleve: | arbejdet med KUI-indsatsen skal der veere seaerligt fokus pa:

« At der tages afseet i deres interesser, ressourcer og potentialer, « Atden unge altid er i centrum i indsatsen. Der tages afseet i den
og i deres behov for indsats og statte. enkelte unges ressourcer, potentialer og behov.

« Atder ertillid til og tro pa, at de kan noget — "vi tror pa dig og det + At indsatsen understgtter, at flest mulige unge opnar uddannelse
du kan”. og/eller job, og far en god start pa voksenlivet og bliver bedst mulig

. . . 0 rustet til fremtiden
* At de stgttes til at udvikle sig og opna succeser.

_ _ _ « At der etableres gode, teette og tillidsfulde relationer mellem den
» At der er tydelige forventninger til dem, og anerkendelse af deres unge og medarbejderne i KUl-indsatsen.

fremskridt og succeser.
« Atden unge indgar i vaerdiskabende faellesskaber — eks. via en

* Atde bliver involveret i at formulere og beskrive egne dremme, arbejdsplads, uddannelse, fritids- og foreningsliv, gruppeforlgh, mv.
gnsker, ressourcer, udfordringer, mal for fremtiden samt hvad de
har behov for hjeelp til. * At unge mgder en sammenhangende og tveerfaglig indsats, hvor

relevante fagligheder bringes i spil og alle aktgrer arbejder efter
samme overordnede mal om uddannelse og job.
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