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Kapitel 1
Integrationsradets formal og opgaver

§ 1. Integrationsradet har til formal at radgive og informere kommunalbestyrelsen om forhold af
betydning for den lokale integrationsindsats.

Stk. 2 Integrationsradet har hgringsret i forbindelse med indstillinger af integrationsmaessig
relevans, der forelaegges de politiske udvalg.

Stk. 3 Integrationsradet kan ikke behandle enkeltsager. Enkeltsager kan dog danne grundlag for
radets behandling af principielle spargsmal.

Kapitel 2
Integrationsradets sammensatning

§ 2. Integrationsradet bestar af 17 medlemmer med bopeel i Senderborg Kommune.
Stk. 2 Radet er sammensat af fglgende:

8 medlemmer, der repraesenterer indvandrere og efterkommere i Sgnderborg kommune

1 medlem fra Fritidsradet i Senderborg Kommune

1 medlem fra skolebestyrelserne i Sgnderborg Kommune

1 medlem fra daginstitutionsbestyrelserne i Senderborg Kommune

1 medlem fra udbyder af danskuddannelse i Sgnderborg Kommune

1 medlem fra de frivillige sociale foreninger, der arbejder med integrationsomradet

2 byradsmedlemmer udpeget efter § 25 i lov om kommunernes styrelse

1 medlem fra beskaeftigelsesomradet fra forvaltning i Senderborg Kommune (uden stemmeret)
1 medlem fra den boligsocial indsats fra forvaltning i Senderborg Kommune (uden stemmeret)

Radets flertal udggres af repraesentanter for de etniske minoriteter.
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Stk. 3 Valg til Radet af borgere som er indvandrere og efterkommere

De 8 medlemmer - der repraesenterer indvandrere og efterkommere - veelges ved et vejledende
valg.

Det vejledende valg gennemfgres pa et valgmade, hvor kandidaterne veaelges af de fremmgdte
pa selve mgdet. Alle stemme- og opstillingsberettigede borgere inviteres til et mgde pa
valgdagen. Interesserede kan stille op som kandidater ved madets begyndelse, og efter en debat
afgiver deltagerne deres stemmer pa de opstillede kandidater. De 8 kandidater, der har faet flest
stemmer, indstilles til at blive medlem af Radet. De resterende indstilles til at blive suppleanter -
maksimalt 8 suppleanter.

Forvaltningen indkalder til valgmadet.

Valgbarhed og stemmeret har personer, der ifglge Indenrigsministeriets definitioner er
indvandrere og efterkommere, og som er fyldt 18 ar og har bopeel i Senderborg Kommune, og
som ikke er statsborger i et EU-lande, Norge, Storbritannien eller Schweiz.

Det er en forudseetning for at vaere valgbar, at personen taler og leeser dansk.

Byradet godkender endeligt valg af kandidater — herunder suppleanter.

Stk. 4 Valg til Radet fra udvalg, bestyrelser, foreninger, Byrad med mere

Fritidsradet, skolebestyrelserne, daginstitutionsbestyrelserne, udbyder af danskuddannelse og
de frivillige sociale foreninger, der arbejder med integrationsomradet, indstiller hver én kandidat
til Radet.

Forvaltningen indstiller én kandidat til Radet fra beskeeftigelsesomradet og én kandidat fra den
boligsocial indsats.

Byradet godkender endeligt valg af kandidater.

Byradet udpeger to byradsmedlemmer - efter § 25 i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 5 Integrationsradets funktionsperiode falger den kommunale valgperiode, og medlemskabet
af Integrationsradet er saledes for en 4-arig periode. Integrationsradet forbliver i virksomhed,

indtil udpegning af nye medlemmer af Radet har fundet sted.

§ 3. Integrationsradet afholder sit konstituerende made snarest efter, at Byradet har udpeget
radets medlemmer jf. § 2, stk. 2. Forvaltningen indkalder til madet.

Stk. 2 Pa det konstituerende made veelger Integrationsradet blandt de medlemmer, der
repraesenterer indvandrere og efterkommer, en formand og en naestformand efter reglerne i § 24,
stk. 1 i den kommunale styrelseslov. Naestformanden fungerer i formandens sted ved dennes
fraveer.
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Stk. 3 Valget ledes af forvaltningen.

Stk. 4 Der foretages fornyet formands- og naestformandsvalg, jf. § 3, stk. 2, hvis formanden eller
naestformanden udtraeder af radet, eller hvis 2/3 af radets medlemmer beslutter dette. Valget
optages som et selvstaendigt punkt pa dagsordenen for det made, hvorunder valget skal
afholdes.

§ 4. Som stedfortraedere for de 8 valgte medlemmer af Integrationsradet udpeges der 1 - 8
stedfortreedere blandt de personer, der ved valget pa listerne modtager flest stemmer efter de
valgte repraesentanter.

Stk. 2 Som stedfortraedere for de gvrige medlemmer af Integrationsradet udpeger Byradet
personlige stedfortreedere pa samme made, som disse medlemmer er udpeget.

Stk. 3 Stedfortreederen deltager i Integrationsradets mgder i medlemmets sted i ethvert tilfeelde
af medlemmets fraveer.

Stk. 4 Et medlem af Integrationsradet udtreeder af radet, hvis medlemmet opharer med at have
bopael i kommunen.

Stk. 5 Hvis et medlem eller en stedfortraeder fratraeder sit hverv eller dgr, udpeges et nyt medlem
eller en ny stedfortraeder svarende til reglerne i § 28 i den kommunale styrelseslov.

Stk. 6 Hvis et medlem ikke har deltaget i 4 ud af arets 6 mgder, kan det pagaeldende medlem
ekskluderes af Radet, hvis % af de fremmgdte medlemmer - pa det mgde i Radet, hvor
afstemningen om eksklusion finder sted - stemmer for eksklusion.

Kapitel 3
Integrationsradets virksomhed

§ 5. Integrationsradet afholder mader hver 2. maned med undtagelse af juli maned. Der er en
forventning om afholdelse af min. 6 mgder om aret. Den ordineere maderaekke fastleegges ved
radets farste made i et kalenderar.

Stk. 2 Integrationsradet aftholder desuden made, nar formanden finder det nadvendigt, eller nar
mindst 1/3 af rddets medlemmer fremsaetter anmodning herom ved henvendelse til formanden

eller sekretariatet.

§ 6. Formanden indkalder til made ved fremsendelse af udkast til dagsorden senest 1 uge far
mgadets afholdelse.

Stk. 2 Hvis det er pakraevet, kan indkaldelse til ekstraordinaere mgder ske med kortere varsel
end 1 uge.

Stk. 3 Integrationsradets medlemmer kan fa optaget en sag pa dagsordenen ved at sende
forslaget til formanden eller sekretariatet senest 2 uger for mgdets afholdelse.
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Stk. 4 En sag, der ikke har veeret optaget pa udkastet til dagsorden, jf. stk. 1, kan ved mgdets
begyndelse optages pa dagsordenen, hvis formanden finder, at sagen ikke taler opseettelse, og
hvis dette kan tilireedes af et flertal af radets medlemmer. En sag kan desuden optages pa
dagsordenen, hvis der er enighed herom.

§ 7. Integrationsradets mader er ikke offentlige.

Stk. 2 Integrationsradet kan beslutte, at andre personer end radets medlemmer kan deltage i et
mgade i radet i det omfang, der er behov herfor.

§ 8. Integrationsradets mgder ledes af formanden og i dennes fraveer af naestformanden. Er
formanden og naestformanden fravaerende ved et mgde, ledes dette af et medlem, der veelges
ved stemmeflertal.

Stk. 2 Maderne afholdes pa dansk.

Stk. 3 Mgdelederen formulerer de spargsmal, som Integrationsradet skal stemme om.

§ 9. Integrationsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af radets medlemmer er til
stede.

Stk. 2 Integrationsradets medlemmer kan kun deltage i radets afstemninger, nar de er til stede
under disse.

§ 10. Integrationsradets beslutninger treeffes ved stemmeflertal, hvor intet andet saerligt er
bestemt. Ved stemmelighed er formandens eller mgdelederens stemme afggrende. Et mindretal

kan kraeve sin opfattelse tilfgrt radets vejledende udtalelser.

Stk. 2 Integrationsradets vejledende udtalelser offentliggeres og sendes til relevante
myndigheder, organisationer og personer.

§ 11. Medlemmerne af Integrationsradet er omfattet af forvaltningslovens regler om inhabilitet.
Stk. 2 Et medlem, der er bekendt med, at der for den pagaeldendes vedkommende foreligger for-
hold, som naevnt i forvaltningslovens § 3 stk. 1, skal snarest underrette radet herom, medmindre

det er abenbart, at forholdet er uden betydning, jf. forvaltningslovens § 6 stk. 1.

§ 12. Integrationsradets medlemmer og personer, der deltager i radets mgader, jf. § 7 stk. 2, har
tavshedspligt efter lovgivningens almindelige regler herom.

§ 13. Der optages beslutningsreferat af Integrationsradets mgder. Et mindretal kan kreeve sin
opfattelse tilfart referatet.

Stk. 2 Referatet godkendes og underskrives efter hvert mgde
Stk. 3 Referatet er offentlig tilgaengeligt.

Stk. 4 Der traeffes ved hvert magde beslutning om, i hvilket omfang referatet saerskilt skal
offentliggeres. Vejledende udtalelser skal altid offentligggres jf. § 10, stk. 2.
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Stk. 5 Referatet udsendes til Integrationsradets medlemmer og stedfortreederne for disse.

Kapitel 4
Sekretariatsbetjening af Integrationsradet

§ 14. Byradet drager omsorg for sekretariatsbetjeningen af Integrationsradet, derunder for

offentliggerelse af radets udtalelser. Byradet drager desuden i ngdvendigt omfang omsorg for at
holde Integrationsradet orienteret om emner, der ligger inden for radets formal.

Kapitel 5
Gkonomiske forhold vedrgrende Integrationsradets virksomhed

§ 15. Udgifterne ved Integrationsradets arbejde afholdes af Byradet.
Stk. 2. Integrationsradsmedlemmer ydes befordringsgodtgerelse, jf. lov om kommunernes

styrelse § 16a.

Kapitel 6

Integrationsradets beretning

§ 16. Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed.
Beretningen skal indeholde Integrationsradets vejledende udtalelser om forhold af betydning for
den lokale integrationsindsats.

Stk. 2 Beretningen sendes til Byradet og til relevante ministerier, myndigheder, organisationer og

personer.

Kapitel 7
Ikrafttraedelsesbestemmelser m.v.

§ 17. Denne forretningsorden er vedtaget af Byradet 25. marts 2026.

Stk. 2 Starre aendringer i og tilleeg til forretningsordenen skal vedtages af Byradet.
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